Starfslysing skolalida i motuneyti
Neesti yfirmadur: Stjérnendur

Heefniskréfur:

N

GRUNNSKOLINN
i STYKKISHOLMI

Ahugi ¢ ad vinna med bérnum
Heefni i mannlegum samskiptum
Toélvulaesi

Stunavisi,

Abyrgdarsvid: Sér um nestistima og hddegismat og ad métuneyti og kaffistofa starfsmanna séu

hrein

Helstu verkefni:

Moéttaka nemenda a hverjum morgni

Frimindtunagaesla inni

Fylgist med og adstodar bornin i leik og starfi

Hefur umsjén med nestistima nemenda

Tekur @ méti mat i hadeginu og hefur umsjon med hadegisverdi
Hefur umsjén med dskilamunum ar moétuneyti

Utbyr hafragraut handa starfsfélki

prifur kaffistofu starfsmanna daglega og hefur umsjon med innkaupum tengdri henni
prifur motuneyti daglega

prifur métuneyti og kaffistofu starfsmanna itarlega vikulega
prifur skrifstofur a stjérnendagangi vikulega

Leysir af gaeslu inni i forfollum

Allir starfsmenn Grunnskdlans i Stykkishdlmi eru bundnir trinadi um hvert pad mdl sem peir kunna ad verda dskynja i starfi,
pagnareidurinn gildir eftir starfslok. beim ber ad taka pdtt i uppeldisstarfi skdlans par sem megin dhersla er 1693 d velferd og
vellidan nemenda. beir skulu vera vidbunir til ad veita fyrstu hjdlp ef slys eda dhapp ber ad héndum. beir skulu starfa i anda
Uppeldis til abyrgdar, eftir jafnréttisstefnu skdlans, tilkynna grun um einelti eftir par til gerdum leidum og fylgja éryggisstefnu
skdlans vardandi personuverndarlég.




